
 

スペースキッズ沖縄  令和６年度  年間計画表 

4 月 

□ 「ガイドライン」読み合わせ＆自己評価の集計結果 

□ 事業所内ケース会議① 

□ 消防・避難器具の点検 

5 月 
□ 社内研修①「支援の方針・対応方法の考え方」 

□ 地域清掃活動①「でいご公園」 

6 月 

□ 社内研修②「障害者虐待防止法の理解と対応」 

□ 地域清掃活動②「北名城ビーチ」＊自治会連携 

□ 避難訓練①「部分訓練」 

7 月 
□ 社内研修③「社内大会（取り組み発表等）」＊臨時休所 

□ 事業所内ケース会議② 

8 月 
□ 夏季イベント（夏祭り） 

□ 保護者会① 

9 月 
□ 社内研修④「コンプライアンス・BCP 研修」 

□ 避難訓練②「総合訓練」 

10 月 

□ 社内研修⑤「５領域を深める」 

□ 事業所内ケース会議③ 

□ 消防・避難器具の点検 

11 月 
□ 社内研修⑥「遊びとは」 

□ 地域清掃活動③「喜屋武公園」 

12 月 

□ 社内研修⑦「救急法等」（外部）＊保護者含む 

□ 冬季イベント（クリスマス） 

□ 避難訓練③「部分訓練」 

1 月 
□ 社内研修⑧「社内大会（取り組み発表等）」＊臨時休所 

□ 事業所内ケース会議④ 

2 月 
□ 保護者会② 

□ 事業所自己評価表（保護者・職員）実施 

3 月 

□ 社内研修⑨「専門的な支援」 

□ 避難訓練④「総合訓練」 

□ 自己評価表集計・すり合わせ・公表 

□ 次年度の事業計画・研修計画の作成 

 



◼年間実施必須項目 

【事業所内の研修】 

・「職場ルール・コンプライアンス遵守など」 

・「ドライバー研修」（安全な運転・学校や保護者との関わり方・車内の安全管理の仕方など） 

・「障害者虐待防止法の理解と対応」 

・「児童発達支援・放課後等デイサービスガイドライン」読み合わせ 

 

【事業所・職員関連】 

・職員個人による自己評価実施 

 →自己評価の集計結果を事業所内で話し合い 

 →自己評価の結果（改善点・工夫点）などを公表 

・職員ヒアリング（年２回実施） 

 

【事業所・利用者（子ども）関連】 

・保護者向け評価表の配布 

 →保護者評価の集計結果を事業所内で話し合い 

 →保護者評価結果を保護者に公表 

・保護者会の実施（年２回） 

 

【虐待防止委員会】 

・虐待防止委員会開催（年２回） 

 

【非常災害対策（BCP）委員会】 

・非常災害対策委員会開催（年２回） 

 

【避難訓練関連】 

・避難訓練の実施（年４回） 

 

【支援計画関連】 

・事業所内ケース会議の実施（年４回） 

 

◼毎月報告	

・各MTG 議事録  （指導員・主任・管理者ほか）	

・社内研修  ＊社内大会含む	

・事故・ヒヤリハット報告  	

・苦情・相談記録   


